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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol
Procedimiento Ejecucion de la Formacién
PROYECTO FORMATIVO

Cédigo Proyecto SOFIA:

2435418

Cédigo del Programa SOFIA:

1. Informacién basica del proyecto

631101

Version del Programa: 2 Fichas asociadas: 24

1.1 Centro de Formacion:

CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL

1.2 Regional:

REGIONAL CUNDINAMARCA

1.3 Nombre del proyecto:

DESARROLLO DE HABILIDADES Y TECNICAS PARA LA ASESORIA COMERCIAL

1.4 Programa de Formacion al
que darespuesta:

ASESORIA COMERCIAL

1.5 Tiempo estimado de
ejecucion del proyecto (meses):

20

1.6 Empresas o instituciones que
participan en su formulacién o
financiacion: (si Existe)

SENA, INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA MEDIA.

1.7 Palabras claves de
blsqueda:

PRODUCTOS

CLIENTE, SERVICIOS, PUBLICIDAD, CONSUMIDOR, ATENCION, SEGMENTACION, NEGOCIAR, ASESORIA, COMERCIAL, ESTRATEGIA, EXHIBICION, VENTA,

1.8 Nimero total de resultados
de aprendizaje del programa de
formacion:

50

1.9.1 Numero de resultados de aprendizaje especificos que se alcanzan con el proyecto: 49
1.9 Nimero de
resultados de
aprendizaje por tipo |1.9.2 Nimero de resultados de aprendizaje transversales que se alcanzan con el proyecto: 0
de competencia

1.9.3 Numero de resultados de aprendizaje basicos que se alcanzan con el proyecto: 1

2. Estructura del proyecto

2.1 Planteamiento del problema o necesidad que se pretende solucionar

servicio.

Cémo ejecutando el proceso de formacion del Técnico en Asesoria Comercial, desarrollo en los aprendices habilidades y tecnicas para el manejo de los procesos comerciales en la venta de un producto o

2.2 Justificacion del proyecto

Como estrategia pedagdgica el proyecto formativo, es una herramienta de ensefianza-aprendizaje-evaluacion, que permita al aprendiz aplicar los conocimiento, habilidades, técnicas y destrezas
adquiridas en la formacion del Técnico en Asesoria Comercial , en los proyectos propuestos por la Institucion Educativa como requisito para su grado de bachiller.
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2.3 Objetivo general

Desarrollar conocimiento, habilidades, técnicas y destrezas en los aprendices del Técnico en Asesoria Comercial , que pueda aplicar en los proyectos propuestos como requisito para obtener la Doble
Titulacion.

2.4 Objetivos especificos

1. Diagnosticar analizar la situacion actual del mercado, aplicado a los proyectos de aula de los aprendices de la doble titulacion.

2. Elaborar propuesta comercial teniendo en cuenta las condiciones del mercado, aplicado a los proyectos de aula de los aprendices de la doble titulacion.

3. Disefiar estrategias comerciales de exhibicién, promocién y venta para las lineas de productos o servicios de los proyectos de aula de los aprendices de la doble titulacion.

4. Socializar y divulgar los resultados obtenidos de la aplicacion del disefio de las estrategias comerciales de productos y servicios de los proyectos de aula de los aprendices de la doble titulacion.

2.5 Alcance

2.5.1 Beneficiarios del proyecto Institucién Educativa, aprendices, de la doble titulacién.

2.5.2 Impacto

Social: Incentivar el espiritu de innovacién y emprendimiento de los aprendices, por medio del disefio de productos y servicios de calidad, mejorado sus expectativas

1at de proyecto de vida, y convirtiéndolos en personas competentes para el trabajo.

Econémico: Generar herramientas de mercadeo a los aprendices que les permitan la optimizacion de recursos y tiempo en las diferentes actividades relacionadas con los
conomico: procesos de comercializacion.

Ambiental- Sugerir acciones ecoldgicas y de responsabilidad social para aplicar en los diferentes proyectos propuestos por los aprendices en las instituciones educativas.

Tecnolégico: Proponer el uso de las TIC, (Disefio de blogs, paginas Web, uso de redes sociales entre otros) para el desarrollo de los proyectos productivos de los aprendices.

2.5.3 Restricciones o riesgos asociados y alternativas de solucién

1. Ambientes de aprendizaje sin las condiciones e infraestructura favorables. Alternativa de Solucion: Gestionar para que la instituciéon educativa asigne un ambiente de aprendizaje con las condiciones

2.5.4. Productos o resultados del proyecto

1. Caracterizacién de clientes - segmentacion de clientes.

2. Propuesta comercial.

3. Evento promocional / Vender productos y servicios.

4. Informe vy socializacion del disefio de las estrategias comerciales. de exhibicion y venta de productos y servicios.
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2.6 Innovacion/Gestion Tecnoldgica

El proyecto resuelve una necesidad del sector productivo? Sl
El proyecto mejora el proceso/producto/servicio existente? Sl
El proyecto involucra el uso de nuevas técnicas y tecnologias de proceso? Sl
Los productos finales son susceptibles a proteccion industrial y/o derechos de autor? Sl
Los productos obtenidos en el proyecto pueden ser posicionados en el mercado? Sl
2.7 Valoracion Productiva

Con el desarrollo del proyecto se puede satisfacer la necesidad de un cliente potencial? Sl
Viabilidad de proyecto para plan de negocio? Sl

3. Planeacion del proyecto

3.1. Fases del Proyecto

3.2. Actividades del Proyecto

3.3. Resultados de Aprendizaje Especificos, Transversales
y Bésicos (a partir del programa de formacion)

3.4. Competencia Asociada

RECONOCER LA INSTITUCION SENA'Y
EL CONTEXTO DE LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL.

600982 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL
OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES

240201526 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el
contexto productivo y social de acuerdo con principios

EL CONTEXTO DE LA FORMACION

PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO

ANALISIS CARA GNP L IENTES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE | éticos para la construccion de una cultura de paz.
POTENCIALES DE ACUERDO CON EL UNA CULTURA DE PAZ
SEGMENTO DE MERCADO
SELECCIONADO, PARA LOS
RECONOCER LA INSTITUCION SENA'Y
EL CONTEXTO DE LA FORMACION 600984 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA
PROFESIONAL INTEGRAL. GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL 240201530 - Resultado de Aprendizaje de la Induccién
ANALISIS CARACTERIZAR CLIENTES CONTEXTO DE LA MISION INSTITUCIONAL DE '
POTENCIALES DE ACUERDO CON EL ACUERDO CON SU ROL PROYECTO DE VIDAY
SEGMENTO DE MERCADO DESARROLLO PROFESIONAL.
SELECCIONADO, PARA LOS
ANALISIS RECONOCER LA INSTITUCION SENA'Y |600988 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES 230101507 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE

VIDA MEDIANTE LA APLICACION DE PROGRAMAS
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PROFESIONAL INTEGRAL.
CARACTERIZAR CLIENTES
POTENCIALES DE ACUERDO CON EL
SEGMENTO DE MERCADO
SELECCIONADO, PARA LOS

SOCIAL

ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

RECONOCER LA INSTITUCION SENA'Y
EL CONTEXTO DE LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL.

600997 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania
laboral con base en el estudio de los derechos

210201501 - Ejercer derechos fundamentales del

ANALISIS CARACTERIZAR CLIENTES humanos y fundamentales en el trabajo trabajo en el marco de la constitucion politica y los

POTENCIALES DE ACUERDO CON EL ' convenios internacionales.

SEGMENTO DE MERCADO

SELECCIONADO, PARA LOS

RECONOCER LA INSTITUCION SENA Y i

EL CONTEXTO DE LA FORMACION 220601501 - APLICAR PRACTICAS DE

PROFESIONAL INTEGRAL. 2%§?I§NT1LII'E“ST5RDPERSE;¢§IIE_I(\I)ISEI\IT[F;(O)BEI?\IEEZASENTA PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD
ANALISIS CARACTERIZAR CLIENTES LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

POTENCIALES DE ACUERDO CON EL POR LA ORGANIZACION Y EL ENTORNO SOCIAL ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD

SEGMENTO DE MERCADO VIGENTE.

SELECCIONADO, PARA LOS

RECONOCER LA INSTITUCION SENA Y

EIE GORNIEAING (D15 [y SOIRbALACION 601008 - 1. IDENTIFICAR SITUACIONES 240201528 - Razonar cuantitativamente frente a

PROFESIONAL INTEGRAL. p . - k

PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS situaciones susceptibles de ser abordadas de manera
ANALISIS CARACTERIZAR CLIENTES s .
NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO matematica en contextos laborales, sociales y

POTENCIALES D gy 1N EL PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS personales

SEGMENTO DE MERCADO '

SELECCIONADO, PARA LOS

RECONOCER LA INSTITUCION SENA Y

EL CONTEXTO DE LA FORMACION 601020 - 1. COMPRENDER INFORMACION BASICA|240202501 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA

PROFESIONAL INTEGRAL. ORAL Y ESCRITA EN INGLES ACERCA DE Si DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE
ANALISIS CARACTERIZAR CLIENTES MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO [CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

POTENCIALES DE ACUERDO CON EL INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO

SEGMENTO DE MERCADO HISTORIAS DE VIDA COMUN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS

SELECCIONADO, PARA LOS LENGUAS.

RECONOCER LA INSTITUCION SENA Y

EL CONTEXTO DE LA FORMACION

PROFESIONAL INTEGRAL. 601030 - 1. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA é‘gl\zll%ll\?lzéA(-::DC')ENSéEI%?(_:IIEI,-\SRYPERIZOE%%I'?\(/DSSDE
ANALISIS CARACTERIZAR CLIENTES COMUNICACION COMO MEDIO DE EXPRESION TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE’ORDEN

POTENCIALES DE ACUERDO CON EL SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA SOCIAL PERSONAL Y PRODUCTIVO

SEGMENTO DE MERCADO ' '

SELECCIONADO, PARA LOS

RECONOCER LA INSTITUCION SENA Y

EL CONTEXTO DE LA FORMACION .?_célcoﬁél:olGaESngifI’\:\I’A":%:,\EARA%IA‘C';A,\IIE\?II:S = 220501046 - Utilizar herramientas informaticas de
ANALISIS PROFESIONAL INTEGRAL. acuerdo con las necesidades de manejo de informacion

CARACTERIZAR CLIENTES
POTENCIALES DE ACUERDO CON EL

COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES IDENTIFICADAS
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MERCADO SELECCIONADO, PARA LOS
PROYECTOS DE AULA DE L

RECONOCER LA INSTITUCION SENA Y
EL CONTEXTO DE LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL.

648292 - INTERPRETAR LAS INTERRELACIONES
ENTRE LOS NIVELES DE ORGANIZACION

220201501 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE
LAS CIENCIAS NATURALES DE ACUERDO CON

ANALISIS CARACTERIZAR CLIENIES BIOLOGICA SEGUN EL ENTORNO PRODUCTIVO [SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y
POTENCIALES DE ACUERDO CON EL Y SOCIAL SOCIAL
SEGMENTO DE MERCADO ’ ’
SELECCIONADO, PARA LOS
RECONOCER LA INSTITUCION SENA Y
E;g?gggﬁ&? IIDI\IE.I_EAGl';(/_)\EMACION 648303 - RA1 SELECCIONAR LOS CRITERIOS
ANALISIS CARACTERIZAR CLIENTEé PARA LA CARACTERIZACION DE CLIENTES 260101033 - Prospectar clientes de acuerdo con los
POTENCIALES DE ACUERDO CON SEGMENTO DE | segmentos objetivo y estrategia de ventas
POTENCIALES DE ACUERDO CON EL MERCADO 1C/48H
SEGMENTO DE MERCADO
SELECCIONADO, PARA LOS
RECONOCER LA INSTITUCION SENA Y
EL CONTEXTO DE LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL. 648304 - RA2 PROSPECTAR CLIENTES 260101033 - Prospectar clientes de acuerdo con los
ANALISIS CARACTERIZAR CLIENTES POTENCIALES SEGUN EL PRODUCTO O seamentos ob'etivg estrateqia de ventas
POTENCIALES DE ACUERDO CON EL SERVICIO DE LA ORGANIZACION 3C/144H 9 ! y 9
SEGMENTO DE MERCADO
SELECCIONADO, PARA LOS
RECONOCER LA INSTITUCION SENA Y
B Oy =1 648307 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS
: Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS 240201533 - Fomentar cultura emprendedora segun
ANALISIS CARACTERIZAR CLIENTES - :
PERSONALES DE ACUERDO CON SUS habilidades y competencias personales
POTENCIAL S NDO CON B POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO
SEGMENTO DE MERCADO ’ '
SELECCIONADO, PARA LOS
N Dy > ¥ SEREE 600983 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE 240201526 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el
TENIENDO EN CUENTA . ; o
< LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE contexto productivo y social de acuerdo con principios
EJECUCION REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES, o -
CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y éticos para la construccion de una cultura de paz.
DE Sy 105 DE SEEAEIEPyS SUSTENTABILIDAD ETICA Y NORMATIVA
APRENDICES DE LA DOBLE
VENDER PRODUCTOS Y SERVICIOS 600987 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE 230101507 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE
TENIENDO EN CUENTA ACONDICIONAMIENTO FISICO ORIENTADAS VIDA MEDIANTE LA APLICACION DE PROGRAMAS
EJECUCION REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES, |HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS
DE LOS PROYECTOS DE AULA DE LOS |FISICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y PRODUCTIVOS Y SOCIALES
APRENDICES DE LA DOBLE SOCIAL '
VENDER PRODUCTOS Y SERVICIOS 600995 - 01- Reconocer el trabajo como factor de .
P TENIENDO EN CUENTA movilidad social y transformacion vital con referencia a 2102.01501 - Ejercer derechos_fquameqtgles del
EJECUCION trabajo en el marco de la constitucion politica y los

REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES,
DE LOS PROYECTOS DE AULA DE LOS

la fenomenologia y a los derechos fundamentales en
el trabajo.

convenios internacionales.
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APRENDICES DE LA DOBLE

VENDER PRODUCTOS Y SERVICIOS
TENIENDO EN CUENTA

601001 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES
AMBIENTALES Y DE SST ACORDE CON LOS

220601501 - APLICAR PRACTICAS DE
PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD

EJECUCION REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES, ; EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
DE LOS PROYECTOS DE AULA DE LOS gg%ﬁ“g:;;‘ggﬁgﬂég;ifmos PARAEL AREA | 5RGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD
APRENDICES DE LA DOBLE VIGENTE.
VENDER PRODUCTOS Y SERVICIOS ..
) TENIENDO EN CUENTA 601007 - 3. SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL gﬁgjgiiig S‘Jé?éstri‘;g;”(?;gﬁt';’sggggeagzr:i%nera
EJECUCION REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES, ~ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO [ S HEFERES 9528k RS (2 ot ER0rtetas O
DE LOS PROYECTOS DE AULA DE LOS |PRINCIPIOS MATEMATICOS ’
APRENDICES DE LA DOBLE 2es-
VENDER PRODUCTOS Y SERVICIOS __ |601017 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE 240202501 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA
TENIENDO EN CUENTA MEJORA RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO |DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE
EJECUCION REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES, |DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si | CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS
DE LOS PROYECTOS DE AULA DE LOS |MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO
APRENDICES DE LA DOBLE INMEDIATO ASi COMO DE EXPERIENCIAS COMUN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS
VENDER PRODUCTOS Y SERVICIOS __ |601018 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS 240202501 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA
TENIENDO EN CUENTA CONVERSACIONALES BASICOS EN FORMA ORAL | DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE
EJECUCION REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES, |Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS
DE LOS PROYECTOS DE AULA DE LOS | SITUACIONES SOCIALES TANTO EN LA CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO
APRENDICES DE LA DOBLE COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS COMUN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS
VENDER PRODUCTOS Y SERVICIOS | 0100 & cOMUNIGARSE DE MANERA 240202501 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA
, TENIENDO EN CUENTA B el N o DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE
EJECUCION REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES, | 2ane = oot U v o ANTE O COLEGAEN UN | CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS
DE LOS PROYECTOS DE AULADE LOS [ o Xl Cot 2 G CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO
APRENDICES DE LA DOBLE COMUN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS
VENDER PRODUCTOS Y SERVICIOS
) TENIENDO EN CUENTA 601029 - 3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS (Z:Lg)ra%lr\izc‘lA_c%ENSEEE:%LCLEASRYPESECCET?\C/)SSDE
EJECUCION REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES, [PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN TNIENDG BN CUENTA STUACIONES. D2 ORDEN
DE LOS PROYECTOS DE AULA DE LOS |CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y LRSS ekt
APRENDICES DE LA DOBLE RACIONALIDAD ; :
VENDER PRODUCTOS Y SERVICIOS
TENIENDO EN CUENTA 601033 - 3. VERIFICAR LOS RESULTADOS 220501046 - Utilizar herramientas informaticas de
EJECUCION REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES, |OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS acuerdo con las necesidades de manejo de informacién
DE LOS PROYECTOS DE AULA DE LOS |REQUERIMIENTOS
APRENDICES DE LA DOBLE
SRR PRODUC TEE Ry C10S 220201501 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE
) TENIENDO EN CUENTA 648291 - DESCRIBIR LOS NIVELES DE B CENCIAS NATURALES DE ACUEREO CON
EJECUCION REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES, [ORGANIZACION BIOLOGICA SEGUN EL ENTORNO | ¢/ xE e A2 DATIRALES DF A JoR 00 boy
DE LOS PROYECTOS DE AULA DE LOS |PRODUCTIVO Y SOCIAL. el
APRENDICES DE LA DOBLE :
C ECUCION VENDER PRODUCTOS Y SERVICIOS __ |648305 - RA2 EFECTUAR LA VENTA CUMPLIENDO| 260101047 - Vender productos y servicios de acuerdo

TENIENDO EN CUENTA

CON POLITICAS DE LA

con las necesidades del cliente y objetivos
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REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES,
DE LOS PROYECTOS DE AULA DE LOS
APRENDICES DE LA DOBLE

ORGANIZACION 3C/144H

comerciales

VENDER PRODUCTOS Y SERVICIOS
TENIENDO EN CUENTA

648308 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA

240201533 - Fomentar cultura emprendedora segun

EJECUCION REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES, |E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA habilidades v competencias personales
DE LOS PROYECTOS DE AULA DE LOS |EMPRENDEDORA. y comp P
APRENDICES DE LA DOBLE
VERIFICAR LOS RESULTADOS DEL
DISENO DE ESTRATEGIAS ERARGANEING O\ TRISEIRGSN FL 240201526 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el
FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A . . S
. COMERCIALES Y DE SEGUIMIENTO contexto productivo y social de acuerdo con principios
EVALUACION PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS o -
APLICADO A CLIENTES DE LOS . éticos para la construccién de una cultura de paz.
ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACION DE
PROYECTOS DE AULA DE LOS CONFELICTOS
APRENDICES DE LA DOBLE
VERIFICAR LOS RESULTADOS DEL
DISENO DE ESTRATEGIAS 230101507 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE
< COMERCIALES Y DE SEGUIMIENTO e 4'»IMPLEMENTAR A mai DE VIDA MEDIANTE LA APLICACION DE PROGRAMAS
EVALUACION ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS :
APLICADO A CLIENTES DE LOS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS
PROYECTOS DE AULA DE LOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
APRENDICES DE LA DOBLE
VERIEICAR LOS RESULTADOS DEL
OISERNU U ES PRt 600996 - 04- Participar en acciones solidarias 210201501 - Ejercer derechos fundamentales del
< COMERCIALES Y DE SEGUIMIENTO ] L . L .
EVALUACION teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos trabajo en el marco de la constitucion politica y los
APLICADO A CLIERUESE humanos, de los pueblos y de la naturaleza convenios internacionales
PROYECTOS DE AULA DE LOS : P y : '
APRENDICES DE LA DOBLE
\ISIIESREIEE?)FI; LI(E)SST’;ECSI'EIE-}-IF:SI?OS BEE 601000 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y 220601501 - APLICAR PRACTICAS DE
COMERCIALES Y DE SEGUIMIENTO ACTOS QUE AFECTEN LA PROTECCION DEL PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD
EVALUACION APLICADO A CLIENTES DE LOS MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
PROYECTOS DE AULA DE LOS LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD
APRENDICES DE LA DOBLE CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y SOCIAL VIGENTE.
VERIFICAR LOS RESULTADOS DEL 601006 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE
N PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
Dy | <\ TEGI PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS
P COMERCIALES Y DE SEGUIMIENTO % k 999999999 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE
EVALUACION HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS
APLICADO A CLIENTES DE LOS ETAPA PRACTICA
COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE
PROYECTOS DE AULA DE LOS 2
APRENDICES DE LA DOBLE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y
METODOLOGIAS DE AUTOGESTION
VERIFICAR LOS RESULTADOS DEL
DISENO DE ESTRATEGIAS 601010 - 4. VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS|240201528 - Razonar cuantitativamente frente a
EVALUACION COMERCIALES Y DE SEGUIMIENTO PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME situaciones susceptibles de ser abordadas de manera

APLICADO A CLIENTES DE LOS
PROYECTOS DE AULA DE LOS
APRENDICES DE LA DOBLE

CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS

matematica en contextos laborales, sociales y
personales.
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PROYECTO FORMATIVO

VERIFICAR LOS RESULTADOS DEL
DISENO DE ESTRATEGIAS
COMERCIALES Y DE SEGUIMIENTO

601016 - 6. PONER EN PRACTICA VOCABULARIO
BASICO Y EXPRESIONES COMUNES DE SU AREA

240202501 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA
DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE

EVALUACION APLICADO A CLIENTES DE LOS OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE | CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS
PROYECTOS DE AULA DE LOS SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO
APRENDICES DE LA DOBLE SENCILLAS EN FORMA ORAL Y ESCRITA COMUN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS
VERIFICAR LOS RESULTADOS DEL
DISENO DE ESTRATEGIAS 601027 - 4. APLICAR ACCIONES DE 240201524 - DESARROLLAR PROCESOS DE
EVALUACION COMERCIALES Y DE SEGUIMIENTO MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE COMUNICACION EFICACES Y EFECTIVOS,
APLICADO A CLIENTES DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN
PROYECTOS DE AULA DE LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.
APRENDICES DE LA DOBLE
VERIFICAR LOS RESULTADOS DEL
8|(§,5ESCDIELE§I(R§I—EFESCEQLSJIMIENTO 601034 - 4. IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS |220501046 - Utilizar herramientas informaticas de
EVALUACION DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGIA acuerdo con las necesidades de manejo de informacion
APLICADO A CLIENTES DE LOS EMPLEADA
PROYECTOS DE AULA DE LOS
APRENDICES DE LA DOBLE
VERIFICAR LOS RESULTADOS DEL
DISENO DE ESTRATEGIAS
. COMERCIALES Y DE SEGUIMIENTO 6458270 - Ry 260101034 - Monitorear al cliente de acuerdo con
EVALUACION POSTVENTA A PARTIR DE LA EXPERIENCIA DE . . L
APLICADO A CLIENTES DE LOS SERVICIO 3C/144H metodologias de evaluacién y seguimiento
PROYECTOS DE AULA DE LOS
APRENDICES DE LA DOBLE
VERIFICAR LOS RESULTADOS DEL
DISENO DE ESTRATEGIAS
. COMERCIALES Y DE SEGUIMIENTO L, > EJEC LR i~ S POSTVENTA 260101034 - Monitorear al cliente de acuerdo con
EVALUACION DE ACUERDO CON POLITICAS DE LA . ot e
APLICADO A CLIENTES DE LOS ORGANIZACION 1C/48H metodologias de evaluacién y seguimiento
PROYECTOS DE AULA DE LOS
APRENDICES DE LA DOBLE
VERIFICAR LOS RESULTADOS DEL
DISENO DE ESTRATEGIAS 648293 - IDENTIFICAR SITUACIONES DEL 220201501 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE
EVALUACION COMERCIALES Y DE SEGUIMIENTO ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL MEDIANTE LA | LAS CIENCIAS NATURALES DE ACUERDO CON
APLICADO A CLIENTES DE LOS APLICACION DE PRINCIPIOS Y CONCEPTOS DE | SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y
PROYECTOS DE AULA DE LOS BIOLOGIA. SOCIAL.
APRENDICES DE LA DOBLE
VERIFICAR LOS RESULTADOS DEL
DISENO DE ESTRATEGIAS 648309 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE
EVALUACION COMERCIALES Y DE SEGUIMIENTO LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO 240201533 - Fomentar cultura emprendedora segin
APLICADO A CLIENTES DE LOS SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA [habilidades y competencias personales
PROYECTOS DE AULA DE LOS NEGOCIACION.
APRENDICES DE LA DOBLE
DISENAR LA PROPUESTA COMERCIAL |[600981 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE 240201526 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el
PLANEACION QUE RESPONDA A LAS NECESIDADES |CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A contexto productivo y social de acuerdo con principios

Y EXPECTATIVAS DE LOS CLIENTES DE

PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA

éticos para la construccion de una
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PROYECTOS DE AULA DE LOS
APRENDICES DE LA DOBLE

DESARROLLO SOCIAL

cultura de paz.

PLANEACION

DISENAR LA PROPUESTA COMERCIAL
QUE RESPONDA A LAS NECESIDADES
Y EXPECTATIVAS DE LOS CLIENTES DE
LOS PROYECTOS DE AULA DE LOS
APRENDICES DE LA DOBLE

600985 - 2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES
MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS
DE NUTRICION E HIGIENE

230101507 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE
VIDA MEDIANTE LA APLICACION DE PROGRAMAS
DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

PLANEACION

DISENAR LA PROPUESTA COMERCIAL
QUE RESPONDA A LAS NECESIDADES
Y EXPECTATIVAS DE LOS CLIENTES DE
LOS PROYECTOS DE AULA DE LOS
APRENDICES DE LA DOBLE

600994 - 03- Practicar los derechos fundamentales
en el trabajo de acuerdo con la Constitucién Politica y
los Convenios Internacionales.

210201501 - Ejercer derechos fundamentales del
trabajo en el marco de la constitucion politica y los
convenios internacionales.

PLANEACION

DISENAR LA PROPUESTA COMERCIAL
QUE RESPONDA A LAS NECESIDADES
Y EXPECTATIVAS DE LOS CLIENTES DE
LOS PROYECTOS DE AULA DE LOS
APRENDICES DE LA DOBLE

600999 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA
PREVENCION Y CONTROL DE LA PROBLEMATICA
AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA
LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA
ORGANIZACION

220601501 - APLICAR PRACTICAS DE
PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD
VIGENTE.

PLANEACION

DISENAR LA PROPUESTA COMERCIAL
QUE RESPONDA A LAS NECESIDADES
Y EXPECTATIVAS DE LOS CLIENTES DE
LOS PROYECTOS DE AULA DE LOS
APRENDICES DE LA DOBLE

601009 - 2. PLANTEAR PROBLEMAS
ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE
ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y
SOCIAL

240201528 - Razonar cuantitativamente frente a
situaciones susceptibles de ser abordadas de manera
matematica en contextos laborales, sociales y
personales.

PLANEACION

DISENAR LA PROPUESTA COMERCIAL
QUE RESPONDA A LAS NECESIDADES
Y EXPECTATIVAS DE LOS CLIENTES DE
LOS PROYECTOS DE AULA DE LOS
APRENDICES DE LA DOBLE

601019 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE
FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES PERSONAS,
SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON
SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

240202501 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA
DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE
CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS
CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO
COMUN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS

PLANEACION

DISENAR LA PROPUESTA COMERCIAL
QUE RESPONDA A LAS NECESIDADES
Y EXPECTATIVAS DE LOS CLIENTES DE
LOS PROYECTOS DE AULA DE LOS
APRENDICES DE LA DOBLE

601028 - 2. DECODIFICAR MENSAJES
COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE LA VIDA
SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL
CONTEXTO DE LA COMUNICACION

240201524 - DESARROLLAR PROCESOS DE
COMUNICACION EFICACES Y EFECTIVOS,
TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN
SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

PLANEACION

DISENAR LA PROPUESTA COMERCIAL
QUE RESPONDA A LAS NECESIDADES
Y EXPECTATIVAS DE LOS CLIENTES DE
LOS PROYECTOS DE AULA DE LOS
APRENDICES DE LA DOBLE

601032 - 2. USAR HERRAMIENTAS TIC, DE
ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTQOS,
MANUALES DE FUNCIONAMIENTO,
PROCEDIMIENTOS Y ESTANDARES

220501046 - Utilizar herramientas informaticas de
acuerdo con las necesidades de manejo de informacién

PLANEACION

DISENAR LA PROPUESTA COMERCIAL
QUE RESPONDA A LAS NECESIDADES
Y EXPECTATIVAS DE LOS CLIENTES DE
LOS PROYECTOS DE AULA DE LOS
APRENDICES DE LA DOBLE

648294 - VERIFICAR LA APLICACION DE
FUNDAMENTOS DE LA BIOLOGIA EN LA
RESOLUCION DE SITUACIONES PROBLEMATICAS
DE ACUERDO CON EL ENTORNO PRODUCTIVO Y
SOCIAL.

220201501 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE
LAS CIENCIAS NATURALES DE ACUERDO CON
SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y
SOCIAL.

PLANEACION

DISENAR LA PROPUESTA COMERCIAL
QUE RESPONDA A LAS NECESIDADES

648306 - RA1 ESTRUCTURAR PROPUESTA
COMERCIAL DEL PRODUCTO Y SERVICIO DE

260101047 - Vender productos y servicios de acuerdo
con las necesidades del cliente y objetivos
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EXPECTATIVAS DE LOS CLIENTES DE
LOS PROYECTOS DE AULA DE LOS ACUERDO CON EL MERCADO OBJETIVO 3C/144H |comerciales
APRENDICES DE LA DOBLE

DISENAR LA PROPUESTA COMERCIAL

QUE RESPONDA A LAS NECESIDADES
PLANEACION Y EXPECTATIVAS DE LOS CLIENTES DE

648310 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA
DE DECISIONES PERSONALES EN SU 240201533 - Fomentar cultura emprendedora segun

LOS PROYECTOS DE AULA DE LOS Eg;l}l?DIIEﬁ\IIDIESgRSEGUN EL COMPORTAMIENTO habilidades y competencias personales
APRENDICES DE LA DOBLE '

3.5 Organizacion del proyecto

3.5.1 No. Instructores requeridos 10 3.5.2 No. Aprendices sugeridos para 36

participar en el proyecto

3.6 Descripcion del ambiente de aprendizaje requerido

Ambiente dotado con 36 sillas, muebles de trabajo individual, tablero acrilico, marcadores, video beam, Elementos y condiciones relacionadas con la seguridad industrial, la salud ocupacional y el medio
ambiente.

3.7. Recursos estimados

.. ., Equipos / Herramientas Talento Humano (Instructores i io i
el mdles el prmye | Burssen quip ( ) Materiales de formacién consumibles

(Meses)

Descripcion Cant. | V.Unit. | V. Total Especialidad Cant.| V.Unit. | V.Total Descripcion Cant. | V. Unit. V. Total

DISENAR LA PROPUESTA Memoria USB Marcador

COMERCIAL QUE RESPONDA 8 Borrables Resma de ! €2.595.600 [ €2.595.600
A LAS NECESIDADES Y papel tamafio carta
EXPECTATIVAS DE LOS Resma de papel tamafio
CLIENTES DE LOS oficio Pos it Borrador
PROYECTOS DE AULA DE para tablero

LOS APRENDICES DE LA
DOBLE TITULACION

RECONOCER LA 5 Computadores 1 € 93.800.000 | € 93.800.000
INSTITUCION SENAY EL Televisor Video Beam
CONTEXTO DE LA Tablero Acrilico
FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL. CARACTERIZAR
CLIENTES POTENCIALES DE
ACUERDO CON EL
SEGMENTO DE MERCADO
SELECCIONADO, PARA LOS

VENDER PRODUCTOS Y 3 Contratacion 10 € 76.560.000 |€ 765.600.00
SERVICIOS TENIENDO EN Instructores
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CUENTA REQUERIMIENTOS 0
DE LOS CLIENTES, DE LOS

PROYECTOS DE AULA DE
LOS APRENDICES DE LA
DOBLE TITULACION

VERIFICAR LOS Compra Maquinaria y
RESULTADOS DEL DISENO Equipo

DE ESTRATEGIAS
COMERCIALES Y DE
SEGUIMIENTO APLICADO A
CLIENTES DE LOS
PROYECTOS DE AULA DE
LOS APRENDICES DE LA

3.7.1 Detalle de los recursos estimados

Herramientas Cantidad Valor Unitario Valor Total Fuente Recurso
Compra Magquinaria y Equipo 1 €1 € 1| COMPRA MAQUINARIA EQUIPO
Total: €1
Equipos Cantidad Valor Unitario Valor Total Fuente Recurso
Computadores Televisor Video Beam Tablero Acrilico 1 € 93.800.000 £ 93.800.000 | COMPRA MAQUINARIA EQUIPO
Total: € 93.800.000
Materiales Cantidad Valor Unitario Valor Total Fuente Recurso
Memoria USB Marcador Borrables Resma de papel 1 € 2.595.600 € 2.595.600 | MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL
tamafio carta Resma de papel tamafio oficio Pos it
Borrador_para tablero
Total: € 2.595.600
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Talento Humano Cantidad Valor Unitario Valor Total Fuente Recurso
Contratacion Instructores 10 € 76.560.000 € 765.600.000 | CONTRATACION INSTRUCTORES
Total: € 765.600.000

4. Rubros presupuestales

Recurso Cantidad Valor Unitario Valor Total Rubro presupuestal por el que se financiara el proyecto
Equipos i € 93.800.000 €93.800.000 | COMPRA MAQUINARIA EQUIPO
Materiales de Formacion 1 € 2.595.600 € 2.595.600 | MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL
Talento Humano 1 € 76.560.000 € 76.560.000 | CONTRATACION INSTRUCTORES
Total: € 172.955.600

5. Equipo que participd en la formulacion del proyecto

Nombre Especialidad Nombre Centro Regional

SANDRA LILIANA BALLEN EQUIPO DESARROLLO CURRICULAR CENTRO DE DESARROLLO REGIONAL CUNDINAMARCA
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